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Grande midia
contra Dilma

Quem acompanha com atengéo
o noticidrio dos jornais e das tele-
visées j& constatou: a cada dia hd
uma manchete negativa relacio-
nada ao presidente Lula ou a mi-
nistra Dilma Roussef. Nas Ultimas
semanas, também foi iniciada uma
onda contra o PT, com matérias
chamadas no jargéo jornalistico de
“requentadas”, isto, noticias ve-
lhas sobre denincias feitas em
2004 e 2005.

Néo se trata de uma mera coin-
cidéncia. A ofensiva contra a can-
didatura Dilma foi discutida e apro-
vada no semindrio promovido em
Séo Paulo, pelo Instituto Mille-
nium. A entidade, que defende
ideais neoliberais como economia
de mercado, tem entre seus conse-
lheiros Jodgo Roberto Marinho (Or-
ganizagées Globo) e Roberto Civi-
ta (Editora Abril/Revista Veja). Ba-
tizado de 12 F6rum Democracia e
Liberdade de Expressdo—no caso,
liberdade de expresséo deles -, o
semindrio reuniu a nata da direita
brasileira e seus intelectuais mais
renomados, como o ex-cineasta e
atual comentarista da TV Globo,
Arnaldo Jabor. Jabor, representan-
te da esquerda arrependida, tem
voz e vez assegurada em qualquer
espaco da direita.

Pois no semindrio do Instituto
Millenium, Jabor defendeu uma
campanha contra o PT.

Disse ele: “Tem que haver um
trabalho a priori contra isso, uma
atitude de precaucdo dos meios de
comunicagdo. Temos que ser ofen-
sivos e agressivos, ndo adianta
reclamar depois.” (veja a integra
damatériano blog do Sinttel. Aces-
se pelo nosso portal
www.sinttelrio.org.br).

O conselho de Jabor vem sendo
cumprido a risca, pelo menos por
O Globo. Um exemplo é a man-
chete do dia 10/03: “Dilma infla
dados e Petrobras é obrigada a dar
explicacées”. A verdade: a minis-
tra havia dito que a Petrobras in-
vestiria “cerca de 80 a 85 bilhées
de reais”. O valor exato era R$
79,51 bilhées (portanto préximo
aos ‘cerca de 80’), valor este que
estava sendo revisto e, provavel-
mente, ficaria préximo ao anunci-
ado por Dilmallll

Jé na edicéo do dia 12/03, O
Globo acusava: “Lulateve em 2009
primeiro PIB negativo desde Co-
llor”. Quem se desse ao trabalho
de ler uma pequena nota na pdgi-
nainterna ficaria sabendo que em
2009 o consumo interno cresceu
64%, demonstrando que a popula-
¢éo brasileira teve dinheiro para
consumir.

Como marco ainda nem ter-
minou, é de se imaginar o que
ainda vem pela frente até outu-
bro chegar.
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MINHA CASA MINHA VIDA

Emreuni&o segunda-feira, dialb, na
SecretariaMunicipa deHabitaco, diri-
gentesdo Sinttel-Rioobtiveramempri-
meiramaoainformacdodequeaPrefei-
turajahaviadisponibilizado paraaCaixa
EconbmicaFederal o empreendimento
“Jardins Campo Grande”. Por interfe-
rénciado Sindicato, osprimeirosbenefi-
ciadosserdo ostrabal hadoresdetel eco-
municagBesetelemarketing queseins-
creveram no programae tém interesse
emcomprariméveisnaquelaregido.

O empreendimento seralancado no
Sindicatoem dataaser definidaenuma
solenidadequedeveracontar comapar-
ticipacéo dos trabal hadores, especial-
menteosinscritosno programa.

“JardinsCampoGrande’ éumcon-
dominiocomdiversosprédios, aparta-
mentosdedoisquartoscomareacons-
truida de 50 m2, elevadores e ampla
infraestrutura.

Contacomduasguaritasdeseguran-

¢a, quadraspoliesportivas, parqueinfan-

Os 3.784 trabalhadores das diversas empresas de
telecomunicagoes que se inscreveram no Sinttel para
adquirir a casa préopria através do programa “Minha
Casa Minha Vida™ ja podem comemorar.
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REPRODUGAO

til, centrodeconvivéncia, quiosquescom
churrasqueira, vagas de garagem. O
materia de divulgacéo do empreendi-
mentoproduzidopelaCaixaePrefeitura,
parceirosdoGovernoFederal noprojeto,
pode ser visto no nosso Portal
(www.gnttelrio.org.br).

INSCREVA-SE!

Se vocé é sindicalizado e também
sonhacomacasapropria, venhajafazer
suainscri¢do no Sinttel. Seaindando é
sindicalizado, poderaseassociar nahora.

Anote os documentos necessarios
paraainscrigéo: CPF, identidade, com-
provantes de residéncia, registro de
nasci mento ou certidao de casamento.
Sevocééseparado, masnao sedivor-
cioulegalmente, devetrazer osdocu-
mentosdo conjuge. Maisinformacoes
pelotelefone2204-9352 com Beth Al-
ves, diretorado Sindicato; Mauricio,
NormaeRogério, desegundaasexta,
nohorariocomercial.

Jardins Campo Grande, na Zonc; Oeste

Embratel: Sindicato vai discutir

desdobramentos do Acordo

QuandoassinouoAcordoColetivo2010/
2011, emmeadosdefevereiro/10,aEmbra-
tel assinoutambémum Termode Compro-
misso paradiscussdo detemasespecificos
a serem aditivados ao Acordo Coletivo.
Conformeodocumentoea gumasclausulas
doAcordo, aempresatemprazos, apartir da
assinatura, paraapresentar estudoseposici-
onamentosacercadosseguintestemas:

» Adicional deSobreaviso—60diaspara
apresentar levantamentodospostosdetra
balhoondepossaestar ocorrendoregimede
sobreaviso, compropostadepagamentode
adicional conformealei;

» Reembol sodeMedicamentos- 60dias

» Plano de Classificacdo de Cargos e
SalarioseCritériosparaPromocdes- 90dias

» Terceirizagdo- 90dias

« PPR2010-90dias

» N&o débito de horas para atividades
relacionadasasalidedosempregadoseseus
familiares/dependentes- 60 dias, apartir de

Maisumavez, afestaorganizada
peloSndicatoparacomemorar oDia
Internacional daMul her fol umsuces-
0. Trabal hadorasaposentadasena
ativacompareceramempeso. Umdos
gruposmaisanimadosemaissortudos
eraodasoperadorasdaTivit,queteve
muitasparticipantespremadascom
osbrindessorteados.

Organizadorasdoevento, asdireto-
rasdoSinttel-Rio, VirginiaBerridl,
BethAlves, LuciaRodrigues, Ednado
Sacramentodestacaramaimportan-
ciadacomemoracdo dadataeda
continuidadedalutapor novascon-
quistas. Afestacontoucomapresenca
dovereador Reimont, dodeputado
estadual GilbertoPalmares; deElza
Sarra, daConfederacdodasMulheres
doBras| eFederacdodasMulheres
Fluminense; eRosleneBrandéo, do
Sntete SioPaulo.

propostaapresentadapel asentidadessindi-
caisdentrode30dias

» Assisténciamédica paraascendentes
dosempregados(manutencdo dobeneficio
para empregados aos quais é concedido
hoje) - 30dias.

» Escalasderevezamento—90dias

A empresaaindando semanifestou sobre
amaioriadositens, masadiscussdo sobre
assisténciamédicaparaascendentesjaesta
agendadaparaaproximasemana.

Eimportantequeostraba hadoresestgjam
atentos e mobilizados também para estas
discussdesquevao sedesdobrar apartir do
Acordo, pois elas tratam de assuntos de
grandeimportancia. Sugestéesepropostas
sobre qual quer um dostemas podem ede-
vem ser enviados ao Sindicato, para que
sejam cons deradasnahoradeseretomar a
negociagdo. E sbfalar comalgum diretor/
representantesindical ouenviare-mail para
oenderecosinttelrio@sinttelrio.org.br.

Festa da Mulher reidne mais de 500 trabalhadoras
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Operadoras da Tivit: entre as mais premiadas

Placar da O1 sera de 1,33

salarios

Apesar deter fechado oanode2009
comresultadonegativoaOi pagardaos
empregadosaparti cipacdonosresulta-
dos(Placar), conformeaempresain-
formouao coordenador-geral doSint-
tel-Rio, Luiz Antonio Silva. O paga-
mento serdaindanestemésdemarco,
provavel mentenadltimasemana.

Parao Sindicato, nadamaisjustodo
quemanter opagamentodo Placar, até
porgueostraba hadorestémdadoasua
contribuicdoparaqueaempresaal can-
cebonsresultados.

Tanto que o maior crescimentoem
receitafoi nosegmentodedados, cujo
faturamentosubiu17,9%de2008para
2009, passandodeR$ 7,35 bilhGespara
R$8,67 bilhdes. Jaofaturamentocom
telefoniamovel cresceu 16,5%, atin-
gindoR$9,88bilhdesem 2009.

A maior quedafoi registradanaérea
detelefonesplblicos, cujareceitacaiu

ROSALEAL

deR$1,13hilhdoparaR$868 milhdes.

Nototal,aTeleNorteL esteParti-
cipacoesfechou 2009 com prejuizo
liquidodeR$436 milhdes. Oresulta-
dofoi atribuido adespesasnéorecor-
rentes, aoimpacto dolancamentode
servigosem Sdo Pauloea” distorcéo
fiscal devido aamortizacdo/aprovei-
tamentodedgio”. Em 2008, somando
osresultadosdaempresaedaantiga
Invitel, entdo controladora da Brasi
Telecom, olucroliquidodogrupofora
deR$ 1,087 hilhdo. A maior partedo
prejuizodaOi seconcentrounoquarto
trimestrede 2009, quando oresultado
negativofoi deR$365milhdes.

O aumento da divida liquida, de
poucomaisdeR$ 12 bilhdesem 2008
paraquase R$ 22 hilhdes em 2009,
estarelacionado acompradaBrasil
Telecom e aos esforgos de integra-
céo entre as duas companhias.

POUPANCA
Prazo para

cobrar expurgo
acaba dia 30

O prazo paraquem pretende entrar na
Justicaecobrar osexpurgosinflacionérios
incidentessobreosaldodascadernetasde
poupancaexistentesduranteavigénciado
Plano Collor,em 1990, terminadia30de
marco. O Sindicato a ertaospoupadores
gueaindando subscreveramacdoaprocu-
raremo Departamento Juridicodaentida-
deoquantoantesparafazerisso. Sevocé
deixou para Ultimahoratem que correr.
Faltamapenasl14dias.

Junteadocumentagao necessériaeve-
nha ao juridico do Sinttel de segundaa
sexta-feira. Maisinformacdespel ostele-
fones2204-93000u2204-9328.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

» COpiasdeidentidade

= COpiade CPF

» COMprovantederesidéncia

» Extratos bancarios de cadernetas de
poupancadosmesesdemarco, abril emaio
de1990.



ATENTO

Fim de produto provocara 120 demissoes

A Atento e a Vivo dizem que

é boato, mas dentro da

empresa os trabalhadores ddo como certo o fim da

consultoria Vivo, na Barra, servigo feito por cerca de 120

trabalhadores tercetrizados pela Atento. E bom lembrar

que a Atento € o braco da Te

lefonica em servicos de call

center no Brasil e em vdrios paises do mundo.

ParaRicardoPereira, diretor doSint-
tel-Rio, emboraasempresasneguemo
fimdocontrato, assuasatitudesconfir-
mam o que vem sendo propagado nos
corredores e tem gerado um climade
tensdo einsegurancano setor.

Aiminénciadademissotemtiradoo
Sonoeosossegodemuitostrabalhado-
res, agunsdelespaiseméaesdefamilia
quetemempelofuturoincertoapartirdo
dia31ldemarco.

O Sindicato denunciaaVivo pela
préticasisteméticadereducéo depos-
tosdetrabalhono RiodeJaneiro, pois
ndo é de hoje que a empresa vem
fechando setores aqui e abrindo em
outrasregides. Umexemplofoi atrans-
ferénciadocall center.

“N&pacetamosessapoliticadaVivo,

ATESTADO MEDICO

contrao Rioecontraostrabal hadores’
protestouRicardoematoontem, 16,em
frenteaVivo, naBarradaTijuca, onde
chamou ostraba hadoresamobilizacio
ealuta
Aofindlizar,eleconvocouacategoria
amanter-seunidaesolidariaaostraba-
IhadoresdaconsultoriaVivo, poisoque
estdacontecendo hojecomosterceiri-
zados pela Atento podera acontecer
amanhacom osdaEmpreZaedapré-
priaVivo. Deter oavangodesseproces-
sodependedamobilizacio detodos.

PLR/2009

O Sindicatotambém cobraumareu-
nidoemcaréter deurgénciacomaAten-
to paradiscutir o pagamento daPLR/
2009, poisaempresajainformou que

———

Ato contra a ameaca de demissées, na Barra

n&o bateu as metas. O pano de fundo
dessa manobra € 0 Speed, servigo de
bandalargaprestado pelaTelefonica,
queanopassadoficouparadopor varios
diasdandopregjuizosaTelefdnica. Oque

Contax também muda procedimento

A exemplo do que fez a Atento e
outrasempresasdetel eatendimento,
aContax também mudou o procedi-
mento para entrega de atestados ou
licengasmeédicas. Agoraosatestados
obtidos mediante atendimento deur-
géncia ou em consulta médica, ao
invésdeentreguesdiretamenteno setor
de Recursos Humanos, devem ser
encaminhados a triagem médica do
ambulatério da empresa. E ndo é sb
iss0. L4, 0 empregado passapor uma
segundaavaliagdo e, namaioriadas
vezes, tem alicencadesconsiderada
ouosdiasdedispensareduzidos.

Essaatitude dasempresasjafoi de-
nunciadapel o Sindicatopor tratar-sede
um desrespeito ndo s6 ao trabal hador,
masao médico queatestou suaincapa-
cidade. Parao Sindicatoissopodecarac-
terizarviolacBodaéticaprofissional . Por
essarazdoo Sinttel-Riofarddentinciaao
ConselhoRegiona deMedicinadoRio.

Mas os abusos e constrangimentos
ndo param por ai. Segundo dendincias

feitaspor duasoperadorasaosrepresen-
tantessindicaisElizio Soares, Leandro
PereiraeRenato Alves, do SitePasseio,
no ambulatorio os trabalhadores sdo
humilhadossofrendoassédiomoral.

Umadas operadoras, vitimade aci-
dentedetrabalho, portadoradetendinite,
portando, alémdalicenca, todososlau-
dospericiaisdoINSS, foi ridicularizada
e humilhada pelo médico da Contax.
Numaatitudeclaradedeboche, omédi-
codfirmou* comovocécontraiutendini-
tesenuncatrabalha?’ . E acrescentou:
“esse seu problema lombar € porque
vocétemumapernamaior queaoutra’.
| ssotudo sem examinar apaciente.

Aoprocurar osrepresentantessindi-
cais, atrabalhadora estavaindignada.
“Fui humilhadapelomédico”, disseela,
contandoqueaoprocurar atriagempara
submeter 0 seuatestadoomédicolimi-
tou-se alhe dar umaaula sobre o que
seriaummembro inferior esuperior e
concluir: “ondevocéestudou osegundo
graundo deramessaaula.”

DENUNCIE

Com essa nova prética, a Contax
esta copiando o que héa de pior na
Atento. Por isso o0 Sindicato ja esta
tomando providéncias, encaminhan-
dodentinciasao Conselho Regional de
MedicinadoRiodeJaneiroeaoMinis-
tério Publicodo Trabal ho.

OSindicatocobraradosérgdosres-
ponsaveispelafiscalizacdo dosdirei-
tostrabal histasque asempresas mu-
dem imediatamente essa prética. E
propdeque, em caso delicencamédi-
cadeumoumaisdias, osoperadores
informem imediatamente aos seus
superioresdiretos, N0 caso superviso-
res e, ao retornar ao trabalho entre-
guem o atestado diretamente no De-
partamento de Pessoal/Setor de Re-
cursos Humanos. Esse é o procedi-
mento correto. Procureo seu Sindica-
to enviando e-mail para
denuncia@sinttelrio.org.br ou
sinttelrio@sinttelrio.org.br ouligando
para2204-9300.

Seis dias

Campeonato: 37 times inscritos

OnUmerodetimesinscritospara

na colénia

Graham Bell

Programe-sejaparapassar oferiadao de
abril (21, Tiradentese23, S0 Jorge) curtindo
atranquilidadeeo climadaRegi&o Serrana
naCol6niade Fériasdo Sinttel. Serdo seis
diasdepuroprazer. Alémdasatragbesnatu-
rais, passeio por trilhas damata, banho de
cachoeira, ar puro, pesca, quadradeesportes
episcing, haveratambémasatividadescul -
turaisdaredondeza.

Opacoteparaossaisdiassal por R$380,00.
Ovalor podeser parceladoemseisvezes. O
nimero devagasélimitado, porissodecida
ja Haoutras alternativas de pacotes a sua
escolha

MaisinformagBeseinscricGespel ostele-
fones2568-05720u2204-9300ramal. 203.0
pacoteinclui: Gnibus; excursdesaV assouras
ondeocorrerdnomesmo periodoo Festival
do Café, Cachacae Chorinho; aMiguel Pe-
reiraePaty deAlferes, umagrandefestana
prépriacoldnia.

participar doCampeonatodeFute-
bol do Sinttel superouaexpectativa
dosorganizadores, RicardoPereira. |
eCarlosAmard, dirigentesdo
Sindicato.

A datadeini-
cio do cam-
peonatosera
definida na
primeira reunido com os repre-
sentantes de equipes inscritas,
hoje, 17, as 19h, na sub-sede do
Sinttel no Centro (RuadosAndra-
das, 96, 15°andar). ;

Naverdadetodasessas
€equi pesestéo pré-inscri-
tas. Paraconfirmar apar-
ticipacdo cadaumadelas
teraquedoar, aéoiniciodo
campeonato, 10latasdeleite
em po. Se todos confirmaram a
participacdoserdo 370l atasdel eite
queoSindicatodoaraaPediatriado
Hospital GraffréeGuinle.
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os trabalhadores da Atento tém com
is50? Sdoempresasdiferentes, embora
umasgjasubsidiariadaoutra, eostraba-
IhadoresdaA tentocumpriramseu papel
paraqueaempresasuperassesuasmetas.

Sitel: proposta
frustra categoria

A Sitel, empresaqueterceirizao
call center daAmpla, finad mentefez
asua proposta para renovagdo do
AcordoColetivo2010/11 econse-
guiu desagradar atodos. Depoisde
cozinhar acategoriaembanhoma-
riadesdejaneiro, databasedostra-
balhadores, ofereceu4,11%(INPC
integral) deregjusteparaossalérios
emaisnada.

A propostafoi rejeitadadeimedi-
atopelo Sindicatoquenestaquinta:
feira, dial8, apartir das14h, fardato
em frente a sede da Ampla, em
Niter6i, chamandoostrabal hadores
asemobilizarem paraexigir avan-
cosefetivosnasnegociacoes.

OSindicatocobraumanovanego-
ciagdo o quanto antesejaantecipa
quesemregjustedebeneficios, pro-
postadepagamentodePLRegaran-
tiadeoutrositensdapautadereivin-
dicacBesndodaparafechar oacor-
do. Participedoato, amanhd, as14h.

Inscricoes para
a Gipa da Nokia
Siemens

A empresavai fazer eleigBespara
escolhadosintegrantesdaComis-
sdo Interna de Prevencdo de Aci-
dentes(Cipa) daManutengoPlanta
ExternaOi, naEstradado Gueren-
gué. Asinscrigdesiniciamnodia25/
03evaoatéodia08/04.Efundamen-
tal queostrabal hadoresparticipem
emmassadesseprocessoeleitoral,
sgjacandidatando-seaumdoscar-
gos, sejavotando em pessoasreal -
mentecomprometidasem defender
ointeressedosempregados. Afinal,
Nn&o sdo poucasasdeninciasrecehi-
daspeloSindicatocontraaempresa.
A votagdoseranosdias13e14/04,
emvariosprédiosecanteiros.Alista
completa esti na empresa e sera
divulgadapel o Sindicatonasproxi-
mas semanas.

OLHA, EU vOU FALAR €
VOCE vAl TER QUE
LER BEM RAPIPOm

IR: faca sua
declaracdo no

Sindicato

Ostrabal hadoresinteressadosem fazer suas
declaragbesdeimposto derendano Sinttel de-

vem juntar a documentacéo e procurar Beth

Cattdi, no Setor deAtividadesSindicais, dese-
gunda a sexta-feira, no horério de 9 as 17h30.
Quempreferir, podeligar anteseobter todasas
informagBessobremaisesseservicodo Sindica-

toacategoriaesobreadocumentacdo quedeve

ser apresentada. O telefoneé2204-9305. Falar
comaprdpriaBeth.

EDITAL DE CONVOCACAD

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS TRABALHADORES EM TELECO-
MUNICACOES DAS EMPRESAS COOPERNIT, REALTAXI, COOPTAXI, COOPER-
MAC, EMBRATAXI, LIG TENHA, RADID TAXI NITEROI, ELITE RADIO TAXI,
UNITAXI, COOPERGON, TAXICALL e RADIO TAXI, DIA 19/03/2010

0 SINTTEL-RJ — SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TELECOMUNICACOES, TRANSMISSAO DE DADOS E CORREIO ELETRONICO,
TELEFONIA MOVEL CELULAR, SERVICOS TRONCALIZADOS DE COMUNICACAO,
RADIOCHAMADA, TELEMARKETING, PROJETO, CONSTRUCAD, INSTALACAO E
OPERACAO DE EQUIPAMENTOS E MEIOS FISICOS DE TRANSMISSAO DE SINAL,
SIMILARES E OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DO RIO DE
JANEIRD, convoca, na forma de seu Estatuto, os trabalhadores em
telecomunicacdes das empresas COOPERNIT, REALTAXI, COOPTAXI, COO-
PERMAC, EMBRATAXI, LIG TENHA, RADIO TAXI NITEROI, ELITE RADIO TAXI,
UNITAXI, COOPERGON, TAXICALL e RADIO TAXI para Assembleia Geral
Extraordindria que seré realizada no dia 19 de margo de 2010, as 10h,
em primeira convocacao, e as 10h30, em segunda e dltima convoca-
¢do, na sub-sede do Sinttel-RJ situada a Rua Visconde de Uruguai, 277
— Centro — Niterdi/RJ, para deliberar e decidir a seguinte pauta: a)
Aprovagao, com modificacdes ou ndo, da pauta de reivindicacdes
previamente elaborada pela Diretoria do Sinttel-RJ, para a negociacao
do Acordo Coletivo de Trabalho 2010/2011 com as referidas coopera-
tivas de trabalho; b) Outorga de poderes a Diretoria do Sinttel/RJ para
negociar e celebrar o Acordo Coletivo de Trabalho 2010/2011 com as
referidas cooperativas de trabalho; ¢) Autorizar a Diregao do Sinttel-
RJ, em caso de impasse com as referidas cooperativas, instaurar
dissidio coletivo, decretar greve total ou parcial da categoria efou
tomar quaisquer outras medidas cabiveis ao assunto; d) Transformar a
Assemblgia Geral Extraordinaria em Assembleia Permanente; e) Discutir
e decidir sobre a contribuicao assistencial prevista no inciso IV do art.
8° da CF e alinea “e” do art. 513 da CLT.

Rio de Janeiro, 17 de marco de 2010.

Luis Antdnio Souza da Silva

Coordenador Geral — Sinttel-Rio

EDITAL DE CONVOCACAD

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS TRABALHADORES EM TELECO-
MUNICACOES EMPREGADOS DE EMPRESAS FLUMINENSES DE ASSEIO E
CONSERVACAO, DIA 25/03/2010

0 SINTTEL-RJ — SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TELECOMUNICACOES, TRANSMISSAO DE DADOS E CORREIO ELETRONICO,
TELEFONIA MOVEL CELULAR, SERVICOS TRONCALIZADOS DE COMUNICACAO,
RADIOCHANADA, TELEMARKETING, PROJETO, CONSTRUCAD, INSTALACAQ E
OPERACAO DE EQUIPAMENTOS E MEIOS FISICOS DE TRANSMISSAQ DE SINAL,
SIMILARES E OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, convoca, na forma de seu Estatuto, todos os trabalhadores em
telecomunicacdes empregados de empresas de asseio e conservagao
dos municipios de Belford Roxo, Duque de Caxias, Magé, Nilopolis,
Nova Iguacu, Petrapolis, Sao Jodo de Meriti e Teresdpolis para compa-
recerem a Assembleia Geral Extraordindria que sera realizada no dia 25
de marco de 2010, em dois turnos: pela manhd as 9h em primeira
convocacdo, e as 9h30, em segunda convocacdo e a tarde 17h, em
primeira convocacdo e as 17h30 em segunda e dltima, na sede do
Sinttel-RJ (Rua Morais e Silva, 94 — Maracana — Rio de Janeiro), para
deliberar e decidir a seguinte pauta: a) Aprovagao, com modificagdes
ou ndo, da pauta de reivindicagdes previamente elaborada pela
Diretoria do Sinttel-RJ, para a negociagdo da Convencao Coletiva de
Trabalho 2010/2011 com o sindicato fluminense da categoria econd-
mica de asseio e conservacao (SINFAC-RJ); b) Outorga de poderes a
Diretoria do Sinttel/RJ para negociar e celebrar a Convencao Coletiva
de Trabalho 2010/2011 com o sindicato fluminense da categoria
econdmica de asseio e conservaco (SINFAC-RJ); ¢) Autorizar a
Direcdo do Sinttel-RJ, em caso de impasse com o SINFAC/RJ, instaurar
dissidio coletivo, decretar greve total ou parcial da categoria e/ou
tomar quaisquer outras medidas cabiveis ao assunto; d) Transformar a
Assembléia Geral Extraordindria em Assembleia Permanente; e) Discutir
e decidir sobre a contribuicao assistencial prevista no inciso IV do art.
8" da CF e alinea “e” do art. 513 da CLT.

Rio de Janeiro, 17 de marco de 2010.

Luis Antdnio Souza da Silva

Coordenador Geral — Sinttel-RJ

EDITAL DE CONVOCACAD

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS TRABALHADORES EM TELECO-
MUNICACOES EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO, DIA 26/03/2010

0 SINTTEL-RJ — SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EMPRESAS DE
TELECOMUNICACOES, TRANSMISSAO DE DADOS E CORREIO ELETRONICO,
TELEFONIA MOVEL CELULAR, SERVICOS TRONCALIZADOS DE COMUNICACAO,
RADIOCHAMADA, TELEMARKETING, PROJETO, CONSTRUCAD, INSTALACAO E
OPERACAO DE EQUIPAMENTOS E MEIOS FISICOS DE TRANSMISSAQ DE SINAL,
SIMILARES E OPERADORES DE MESAS TELEFONICAS NO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO, convoca, na forma de seu Estatuto, todos os trabalhadores em
telecomunicacdes empregados de empresas de asseio e conservagao
do Estado do Rio de Janeiro para comparecerem a Assembleia Geral
Extraordindria que serd realizada no dia 26 de marco de 2010, em dois
turnos: pela manha, as h em primeira convocacdo, e as 9h30, em
segunda convocagdo e a tarde 17h, em primeira convocagdo e as
17h30 em segunda e dltima, na sede do Sinttel-RJ (Rua Morais e Silva,
94 — Maracana — Rio de Janeiro), para deliberar e decidir a seguinte
pauta: a) Aprovagao, com modificacdes ou no, da pauta de reivindi-
cacdes previamente elahorada pela Diretoria do Sinttel-RJ, para a
negociacao da Convencdo Coletiva de Trabalho 2010/2011 com o
sindicato da categoria econdmica de asseio e conservagao do Estado
do Rio de Janeiro (SEAC-RJ); b) Outorga de poderes a Diretoria do
Sinttel/RJ para negociar e celebrar a Convencao Coletiva de Trabalho
2010/2011 com o sindicato da categoria econdmica de asseio e
conservacao do Estado do Rio de Janeiro (SEAC-RJ); ¢) Autorizar a
Direcdo do Sinttel-RJ, em caso de impasse com o SEAC/RJ, instaurar
dissidio coletivo, decretar greve total ou parcial da categoria e/ou
tomar quaisquer outras medidas cabiveis ao assunto; d) Transformar a
Assemblgia Geral Extraordinaria em Assembleia Permanente; e) Discutir
e decidir sobre a contribuicdo assistencial prevista no inciso IV do art.
8° da CF e alinea “e” do art. 513 da CLT.

Rio de Janeiro, 17 de marco de 2010.

Luis Antdnio Souza da Silva

Coordenador Geral — Sinttel-RJ
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