
ATENTO

Denúncias serão
levadas à reunião
com a empresa

Diante do volume de denúncias
feitas pelos trabalhadores dos diver-
sos sites da Atento ao Sindicato, Ri-
cardo Pereira, diretor do Sinttel en-
trou em contato com a empresa e
cobrou reunião em caráter de urgên-
cia para resolver os problemas e
pendências. Uma reunião já está
agendada para o dia 1º de junho.

Além das denúncias já recebi-
das pelo Sindicato vamos levar as
novas demandas.  Portanto, se
você tem alguma reclamação é só
enviar para o Sindicato para os e-
mails Ricardo@sinttel.org.br ou
cesarfernandes@sinttelrio.org.br
até o dia 31.

O maior número de denúncias rece-
bidas até agora foi dos trabalhadores
dos 3º, 4º e 7º andares do Teleporto. Lá
as reclamações são as seguintes: as
carteiras de trabalho entregues para
novas anotações não são devolvidas e
a água dos bebedouros é de cor amarela,
o que leva os trabalhadores a suspeita-
rem, com razão, da qualidade da água.

O mais grave no Teleporto, confor-
me as denúncias, é a violação do Ane-
xo II da NR 17 no que se refere às idas
ao banheiro. Pelo Anexo, a ida ao ba-
nheiro deve ser liberada, mas lá, parti-
cularmente, nas primeiras quintas-fei-
ras de cada mês, quando há medição da
Anatel, os trabalhadores ficam impedi-
dos de ir ao banheiro. Um absurdo.

BOLSA DE VALORES - Os tra-
balhadores da Bolsa de Valores estão
com dúvidas sobre a PLR/2009. Na
reunião do dia 1º, o Sindicato vai soli-
citar da empresa a liberação de um
local no site onde a entidade possa
reunir os trabalhadores para esclarecer
suas dúvidas quanto a PLR e demais
questões.

BANCO DE HORAS - A Atento
garantiu que as horas remanescentes
do Banco de Horas referentes aos meses
de janeiro, fevereiro e primeira quinze-
na de março serão pagas como horas
extras junto com o salário de maio.

Nesta sexta-feira, dia 28, o Instituto
Telecom lança a sua revista eletrônica,
no auditório do Sindicato, às 10 horas. A
revista, que poderá ser acessada pelo
site www.institutotelecom.com.br, terá
periodicidade trimestral e pretende ser
um veículo de debates sobre o setor de
telecomunicações. Nesse número inau-
gural – o nº 0 – a revista traz artigos de
pesquisadores e personalidades que têm
se destacado na luta pela democratiza-
ção das comunicações e pela universa-
lização do acesso digital. A matéria de
capa trata do Plano Nacional de Banda
Larga, divulgado pelo governo no início
deste mês de maio.

Criado pelo Sinttel-Rio em 1993 como

DE OLHO NO ACORDO

Veja o que
ainda temos a
receber

 . ABONO DE R$ 90,00 – todos os
trabalhadores ativos em 31/12/09
farão jus a abono de R$ 90,00 a ser
pago na folha de jun/10

. REAJUSTE DE VR/VA - 180
horas passará de R$ 4,00 para R$
4,20 e 220 horas passará de R$ 10,00
para R$ 10,50. Aos trabalhadores
com jornada de 220 horas ativos em
novembro de 2009 será pago excep-
cionalmente complementação es-
pecial de R$ 34,00 no VR/VA

Na última sexta-feira, dia 21/05, foi
realizada a reunião com a Contax para
tratar do pagamento da PPR 2009. Após
vários embates com a empresa, esta
apresentou a seguinte proposta:.O valor a ser pago pela PPR 2009 é
de 35% do salário nominal vigente em 30
de abril de 2010, limitado a R$ 700,00.Não será descontada a antecipação
de 10% concedida em 2009.A empresa antecipará, por conta da
PPR 2010, o percentual de 10% do salário
nominal do mês de abril 2010, limitado a
R$ 200,00.No total, os trabalhadores elegíveis
receberão 45% do salário nominal a títu-
lo de PPR.

CRITÉRIOS - São elegíveis para
receber os valores estabelecidos na

PPR 2009:.todos os empregados que tenham
mais de 180 dias de efetivo trabalho no
ano de 2009, ou seja, de 01/01/2009 a 31/
12/2009;.todos os que estejam em efetiva ati-
vidade na data da assembléia, inclusive
os afastados por B91 e licença materni-
dade, exceto os empregados nos cargos
de diretoria, gerência e coordenação.

VALOR A RECEBER - Para se ter
uma idéia do valor que cada um recebe-
rá, vamos tomar como exemplo um tra-
balhador que ganhe salário nominal de
R$ 510,00..R$ 510 x 45% = R$ 229,50. Este é o
valor a ser recebido por quem trabalhou
todo o ano de 2009 e está na ativa na data
da assembleia

Assembléia
de Prestação
de Contas
será dia 28

Por motivo de força maior, a As-
sembléia de Prestação de Contas do
Sindicato, marcada para amanhã, dia
27, foi transferida para sexta-feira,
dia 28, a partir 18 horas, na sede do
Sinttel-Rio (Rua Morais e Silva, 94 -
Maracanã).  A assembléia vai apre-
ciar o balanço anual da entidade re-
lativo ao exercício de 2009 e também
discutirá a previsão orçamentária
para o exercício de 2010. Contamos
com a participação de todos os com-
panheiros.

SINTTELRIO
SINDICATO DOS TRABALHADORES EM EM-

PRESAS DE TELECOMUNICAÇÕES, TRANSMIS-
SÃO DE DADOS E CORREIO ELETRÔNICO, TELE-
FONIA MÓVEL CELULAR, SERVIÇOS TRONCALI-
ZADOS DE COMUNICAÇÃO, RADIOCHAMADAS,
TELEMARKETING, PROJETO, CONSTRUÇÃO, INS-
TALAÇÃO E OPERAÇÃO DE EQUIPAMENTOS E
MEIOS FÍSICOS DE TRANSMISSÃO DE SINAL,
SIMILARES E OPERADORES DE MESAS TELEFÔ-
NICAS NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Convoco os associados quites e em pleno gozo de
seus direitos sindicais a comparecerem a Assem-
bléia Geral Ordinária, prevista nos Estatutos desta
entidade, a realizar-se em sua sede, à Rua Morais e
Silva, 94 – Maracanã, no dia 28 de maio de 2010,
às 18 horas, em primeira convocação e às 18h30h,
em segunda e última convocação com a seguinte
Ordem do Dia: a) Apresentação e discussão do
Balanço anual (Prestação de Contas) e respectivo
parecer do Conselho Fiscal, b) Apresentação e
discussão da Previsão Orçamentária para 2010.

Rio de Janeiro, 26 de maio de 2010
Luis Antonio Souza da Silva

Coordenador Geral - Sinttel – RJ

A nova proposta não trouxe grandes alterações em
relação à primeira, igualmente rejeitada. Desta vez, a
proposta da empresa era:.Reajuste salarial e de benefícios – 4,76%, que
corresponde ao INPC integral de março de 2009 a
fevereiro de 2010.Tíquete-refeição – R$ 13,53.Plano de Saúde – não reajuste da participação dos
empregados.Necessidades especiais – auxílio para filhos com
necessidades especiais passa para R$ 200,00.

O único avanço, se é que assim pode ser considerado,
foi a criação de mais uma faixa salarial para a redução
da participação do trabalhador no tíquete refeição. Com
isso, as faixas ficariam assim:.Até R$ 787,20  - 3%.De R$ 787,21 até R$ 1.000,00 – 5%.De R$ 1.001,00 até R$ 1.821,24 – 10%.Acima de R$ 1.825,00 – 15%

Diante da disposição dos trabalhadores de arrancar
uma proposta melhor, realmente digna de atender aos
interesses da categoria, o Sindicato fará atos nos locais

MPI/Velox

Duas vezes “não”
Pela segunda vez, os

trabalhadores da Planta

Interna/Velox da Nokia Siemens

rejeitaram a proposta

apresentada pela empresa.

Foram 213 votos “não”, 70

“sim” e um voto em branco.

CONTAX

PPR/09: assembléia hoje, dia 26,

das 11 às 17h, em todos os sites

uma entidade autônoma, com direção
independente, o Instituto tinha como ob-
jetivos promover estudos e apresentar
propostas acerca do futuro das teleco-
municações. Depois de anos sem ativi-
dade, em grande parte resultante do pro-
cesso de terra arrasada vivido pelo mo-
vimento sindical após a privatização, o
Instituto passou por um processo de re-
formulação em 2009 e, agora, dá mais
um passo no sentido de tornar a realidade
a missão para a qual se propõe: ser o
principal centro de estudos e pesquisas
sobre o setor de telecomunicações.

Desde o ano passado o Instituto, além
do site, mantém uma newsletter diária
sobre telecomunicações.

.R$ 510 : 12 meses = R$ 42,50 x nº de
meses trabalhados em 2009 a partir de
180 dias trabalhados em 2009

Os trabalhadores contratados durante
o ano de 2010 e que têm menos de seis
meses de empresa receberão a anteci-
pação de 10% correspondente a PPR de
2010.

Os demitidos não receberão a PPR/
2009, pois a empresa não abriu mão de
exclui-los do pagamento.

Se esta proposta for aprovada na
assembléia, a empresa se comprome-
te a pagar a PPR 2009 no dia 04/06/
2010. Se a proposta for rejeitada, o
Sinttel irá marcar uma nova reunião
com a Contax a fim de pleitear uma
nova proposta. Portanto, quem decide
é você, trabalhador.

Instituto Telecom lança revista

de trabalho. O objetivo é discutir com a categoria ações
de mobilização que permitam pressionar a Nokia Sie-
mens para melhorias na proposta e, ao mesmo tempo,
marcar uma nova reunião de negociação.

VENDA DAS FÉRIAS
Além de rejeitarem a nova proposta da Nokia, os

trabalhadores reclamam que estão sendo obrigados a
vender dez dias das férias. Eles são avisados pelos
supervisores que as férias foram depositados em suas
contas, sem sequer receber o aviso de que o empregado
tem a opção de receber 20 ou 30 dias. Sem o aviso, os
trabalhadores ficam impedidos de exercer o direito de
vender ou não os dez dias de férias.
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CIRCULAÇÃO Semanal

TIRAGEM 12 mil exemplares

Imagine uma menina
com cabelos de Brasil...

O cabelo, a fronteira final. Entre ca-
retas e escovas, as viagens em busca de
aceitação. Esta é a sinopse e o título é o
nome do novo curta de animação de
Alexandre Bersot (programador visual e
ilustrador do Sinttel-Rio), finalizado em
março de 2010, que fala de preconceito,
discriminação e bullying de uma forma
divertida e nada convencional.

O filme já foi selecionado para quatro
grandes festivais: 14o FAM (Florianópolis
Audiovisual Mercosul), de 11 a 18 de junho;
5o Cineop (Festival de Cinema de Ouro
Preto), de 17 a 22 de junho; 9ª Mostra de
Cinema Infantil de Florianópolis, de 19 de
junho a 4 de julho; e 18o Festival Anima
Mundi, de 16 a 25 de julho.

Este é o nono filme de Alexandre Ber-
sot, que já ganhou diversos prêmios em
festivais pelo Brasil e no exterior. Bersot
também é membro suplente do Comitê
Consultivo da SAv-MinC e diretor de
Comunicação da Associação Brasileira
de Cinema de Animação.

Sindicatos festejam
aniversários.
Bancários completam
80 anos e Sindpd, 25.

Um dos mais antigos e combativos
sindicatos do Brasil, o Sindicato dos
Bancários do Município do Rio comemo-
rou seus 80 anos com uma grande festa
na noite de sexta-feira, dia 21, homena-
geando uma das mais emblemáticas fi-
guras da categoria: Aluízio Palhano, ex-
dirigente do Sindicato, assassinado pela
ditadura militar e integrante da lista de
desaparecidos na repressão. Até hoje,
seu corpo não foi encontrado.

A diretoria também homenageou diri-
gentes e ex-dirigentes sindicais bancári-
os, empregados do Sindicato e persona-
lidades que contribuíram com a catego-
ria, ao longo desses anos. Dentre eles os
ex- dirigentes José Luiz Viegas e Jorge
Couto, o funcionário Pompeu, o deputa-
do federal Jorge Bittar e o deputado es-
tadual Gilberto Palmares.

FESTA DO SINDPD - Já o Sindicato
dos Trabalhadores em Processamento de
Dados (Sindpd-RJ) comemorará seus 25
anos no dia 04/06, a partir das 21 horas, no
Vivo Rio, localizado no MAM, no Aterro do
Flamengo, com um baile animado pela
banda Soul de Quem Quiser.

A história da luta dos trabalhadores em
processamento de dados começou com a
criação, em 1977, das APPDs (Associa-
ções dos Profissionais de Processamento
de Dados) do Rio Grande do Sul e Rio de
Janeiro. As principais bandeiras de luta
eram a implementação de uma política de
informática, a regulamentação da profis-
são e a criação dos sindicatos.

Desde sua origem, contudo, a APPD-RJ
não restringiu o movimento às lutas corpo-
rativas. Fundada em plena ditadura militar,
seus militantes criaram um núcleo pela
anistia, ligado ao Comitê Brasileiro pela
Anistia – CBA e participaram de todas as
grandes manifestações do país nas duas
ultimas décadas.

Da experiência adquirida na luta e na
formação sindical, conquistas históricas
foram garantidas com a evolução na
campanhas salariais. Principalmente nas
empresas públicas, os trabalhadores ga-
rantiram direitos fundamentais, como a
redução da jornada de trabalho da produ-
ção da Datamec, de 40 para 36 horas.
Nas empresas particulares, a jornada foi
reduzida, em Convenção Coletiva de
Trabalho assinada com o sindicato pa-
tronal, de 44 para 40 horas.

Festa junina do
Sinttel

Já estão abertas as inscrições para
quem quer participar da tradicional
Festa Junina do Sindicato, na colônia
de férias Graham Bell, em Miguel
Pereira. A festa será no período de 02
a 04/07. O ônibus sairá às 20 horas da
sede do Sindicato, no dia 02, e retor-
nará de Miguel Pereira para o Rio de
Janeiro às 16 horas do dia 04.

Confira os preços dos pacotes:
Apartamento + ônibus: 1º e 2º adul-

tos no mesmo apartamento – R$
200,00. Terceiro adulto no mesmo
apartamento – R$ 190,00. Criança,
R$ 125,00.

Apartamento sem ônibus: 1º e 2º
adultos no mesmo apartamento – R$
140,00. Terceiro adulto no mesmo
apartamento – R$ 130,00. Criança,
R$ 65,00.

Suíte + ônibus : Adultos, R$ 215,00.
Criança, R$ 137,50.

Suíte sem ônibus: Adultos, R$
155,00. Criança, R$ 77,50.

Mínimo de duas pessoas por apar-
tamento. O pagamento pode ser par-
celado, sendo que o primeiro cheque
para 10/06 e os demais para 10/07,
10/08, 10/09 e 10/10. A reserva e a
confirmação deverão ser feitas a
partir de 26/05.

FORRO PÉ NA SERRA - A

colônia também já está preparan-
do a Festa dos Pais, de 30/07 a 1º/
08. Os preços dos pacotes são os
mesmos da Festa Junina. As reser-
vas começarão a ser aceitas a par-
tir de 25/06.

FESTA DO TOMATE - Quem
perdeu o prazo, mas quer participar
da Festa do Tomate em Paty de
Alferes, hospedando-se na colônia
Graham Bell, ainda tem uma chan-
ce. Restam algumas vagas para o
período. É só ligar para 2568.0572 e
2204.9300 ramal 203.

Excursão ao Sítio
Bumerangue

Quer passar um dia diferente?
Então aproveite a excursão que o
Departamento de Aposentados vai
fazer para o Sitio Bumerangue dia 19
de junho. Ainda há vagas. O local
conta com um parque aquático e
vários ambientes de lazer para toda
a família, além de música ao vivo,
festa caipira e brincadeiras para cri-
anças e adultos. De 11 às 15 horas, as
bebidas são liberadas. Serão ofere-
cidos refrigerante, cerveja, quentão
e caldo de cana.

Para mais informações sobre a
excursão ligue 2204.9302, de segun-
da a sexta-feira, após as 12 horas.
Falar com Maria Eugênia.

No campeonato de futebol do Sinttel-
Rio, o Brasil (equipe dos trabalhadores da
Contax) já foi eliminado bem como a
seleção da Sérvia (equipe dos diretores do
Sinttel). Que isso não seja mau presságio
para a Copa do Mundo da África do Sul,
onde a Seleção Brasileira lutará pelo he-
xacampeonato. Independente das elimi-
nações, o campeonato é só animação. E
não é pra menos, somos o país do futebol,
pátria de Garrincha e Pelé e vamos torcer
pelo hexa na África.

Para os organizadores e participantes
este é, sem dúvida, o maior e o melhor
campeonato sindical do Brasil. Para os
diretores do Sinttel que estão à frente da
iniciativa o sucesso se deve principal-
mente ao empenho e à participação dos
trabalhadores das diversas empresas,
atletas integrantes dos times envolvidos
ou espectadores.

As tardes de sábado na Vila Olímpica
do Salgueiro não serão as mesmas após
o final do campeonato do Sinttel. Os
jogos se tornaram uma atração até para
a comunidade local. Os jogos começam
às 11 e terminam pelas 19 horas. Muita
adrenalina, muita emoção e muita pai-
xão pelo futebol.

No sábado serão disputadas as oitavas
de final do campeonato e o Sindicato conta
com a presença de todos. No nosso Portal
(www.sinttelrio.org.br) os companheiros
poderão conferir os melhores lances em
flashes de fotos e vídeos da última rodada
e das anteriores. Fique ligado.
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S.Pompeu/México
Só Canela (ARG)

Renegados/Eslovenia
Austrália/S.Inoperante

B.Anatel/Grécia
Xurupitas / Africa do sul

Gana/Time 678
Argélia/Botafogo

Camarões / Amigos
N. Zelândia/T. Elite

Portugal/Alan Silva
Suiça / Tabajara FC

Itália/Esq. Mauá
Japão / TVC

Honduras / Corp OI
C. Norte / l. Mecanica

Na pesquisa realizada para recolher as
sugestões da categoria na elaboração da
pauta, 85 trabalhadores responderam ao
questionário. A maioria considera o rea-
juste salarial o item mais importante do
Acordo, seguido de perto pelo reajuste do
tíquete-refeição, apontado como o benefí-
cio mais defasado. Também aparecem
com destaque as reivindicações de 40
horas semanais para quem não é opera-
dor, o fim da exigência de atendimento de
dois clientes simultâneos no Livre. Houve
ainda reclamações sobre a falta de reco-
nhecimento profissional, sobrecarga de
tarefas, pressão excessiva dos chefes e da
exclusão de parte dos empregados do
reajuste salarial e da PPR.

A pauta aprovada será encaminhada à
BrasilCenter, iniciando o processo de ne-
gociação do Acordo.

A cada reunião com a empresa o Sindi-
cato divulgará o resultado das negocia-

ções e, posteriormente, será convocada
nova assembléia para definir o encami-
nhamento do Acordo. A decisão caberá
sempre aos trabalhadores.

MOBILIZAÇÃO E
SINDICALIZAÇÃO

Para que consigamos um bom resultado
é fundamental a ampla participação dos
trabalhadores. Não há conquista sem luta
e mobilização. O primeiro passo será dado

Assembléia da Brasil Center é hoje, dia 26
Às 12h30, em frente ao
prédio da Alexandre
Mackenzie, para discutir
e votar a Pauta de
Reivindicações do
Acordo Coletivo de
Trabalho 2010/2011.

EMBRATEL

Promoções sem
transparência

Até o ano passado, as promoções
na empresa aconteciam em maio e
dezembro. Este ano, a política mu-
dou. Agora, teoricamente as promo-
ções podem ocorrer a qualquer mês.
No entanto, para que isso ocorra é
preciso ter recursos disponíveis na
Área, o que é cada vez mais raro. E,
como de hábito, o processo continua
sem qualquer transparência. Não há
discussão com os trabalhadores so-
bre os critérios utilizados e sequer se
sabe quem foi promovido.

A política de promoções, inclusive,
foi um dos pontos que ficaram pen-
dentes no Acordo Coletivo 2009/2010
e o Sindicato continua cobrando um
posicionamento da Embratel. O  com-
promisso era de que ela apresentaria
sua posição em 90 dias após a assina-
tura do Acordo.

agora, na assembléia de aprovação da
pauta. A presença de cada companheiro é
muito importante. Por isto, não esqueça.
Hoje, quarta-feira, dia 26, às 12h30, as-
sembléia na Mackenzie.

 Uma categoria de trabalhadores só
consegue conquistar melhorias salariais e
condições dignas de trabalho se ela é
unida, mobilizada e organizada.

O sindicato é o espaço onde podemos
nos organizar para lutar por nossos direi-

tos. Por isto é importante participar, dar
opiniões, cobrar e ... se sindicalizar. Isto
vale para toda categoria, e também para os
trabalhadores da BrasilCenter.

Se você ainda não é sindicalizado, esta
é a hora. Sindicalize-se!

CAMPEONATO DO SINTTEL-RIO

Brasil e Sérvia já estão eliminados

PORTAL

A seleção da Sérvia (Sinttel-Rio) na partida de sábado quando foi
eliminada pelade Gana (678)

NOTA DE FALECIMENTO
A notícia do falecimento do compa-

nheiro Paulo César Carvalho da Costa
(PAULINHO DO LEME), sepultado
no último dia 20, chocou os trabalhado-
res. Paulinho deixa muita saudade. Bom
camarada, fez sempre muito amigos
por onde passou. Oriundo da antiga
Telerj, passou por vários prédios da Oi.
No Leme trabalhou no setor de tecnolo-
gia de trópico RA e em Praia de Bota-
fogo, no Centro de Gerência de Rede
(CGR). Os antigos e novos companhei-
ros da Oi lamentam a perda do amigo e
se solidarizam com os familiares nesse
momento de dor.

Promoção no
Portal

O Portal Sinttel-Rio realiza no
Blog do Campeonato de Futebol
do Sinttel-Rio uma promoção que
levará um internauta, mais um
acompanhante, para assistir a
peça de teatro “Era no Tempo do
Rei”, em cartaz no Teatro João
Caetano. A promoção é uma par-
ceria do Sindicato com a Revista
Star Palco. Para saber como con-
correr, acesse o blog: http://
copasinttelrio.blogspot.com. O re-
sultado sai nesta quarta-feira, 26
de maio, às 14 horas.


